ESTATUTOS DEL GREMIS DE HOSTELERIA
Y TORISHO DEL ALTO PENEDES
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rtruu%o 19,-~ Con pl'n05Ure dp Gremxo Comarcal de, Hostelerfa y
Turismo del Alto Penedés5 e COO°t1tUYB una asocxac;dn profevxnnul
voluntaria de empresarios dedicados a las achlvxdﬁdes "Omprenbldas
en los apartados de los epfyrafes 1851 vy 1852 de las vigentes teri-
fus de Lo LlCEﬂCld FlaC—l’ adn cuando lmultdneen su actividad zon
la del epIgrdfe 9853 u otros de &lchas tarxfas y que se hallen rudi-
cudas en . l¢9 terpgpvs muh? }peles sigaiantss:‘
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srtfculo, 29;- Corresocnde-al--Gremio la rcpresentatidn y: defensa

colective de los intoresgs econdmicos de todas clases yue ufcten

J. tehulidad o sorte de las empresas integreontes del misuu,

/
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Artfculo.39,.~ El Gremio tiene personalidod jurfdica y totul autonomiz

nzre el cumplimiento de sus fines, pudiendo poseer, adquirir, jrever
v enajenar todae clase de bienes muebles e inmuebles, realizur uulcs
de disposicidn y de d0m1n10 sobre los mismos, comparecer ante cu-lpicr
autoridad, orgenismo o jurisdicecidn y ejercitar las correspondicente:
scciones y derechos y seguir toda suerte de procedimientos, desde el
momento de su vdlida puesta en marcha, conforme w la legislucidn cn

vigors ;

Artfculo 4%,- El pstrimonio del Gremio es d
R ]

Entidad -y del propio de los agremlados. En h@

contratos en que intervengp vinculardn.sdélo 6} Ci"”

, . N
Los serviciog que al Gremio estaﬁ@k;ﬁgﬁwae
cuanto 2 su' régimen econdmico a estos Estatutos’ y @ lags normas o wcuor-
dos BaPECldleS relativos a'los mismos,
;J

! N

Artfculo 52.- El Gremio Comurcal de Hostelerio y Turismo del Alto

Ponedds, se constituye poriticmpo indefinido, fijando su domicilio en
Vilafranca del Panedds, c;lle del. Casal ’ n926 , pudiendo estubleccr
cuantsas, dcldhaciunasvn cap ementacionen: aenn convanxantes para el cum=

nlimiento de sus fines. n

El1 Gremio como entidad exclusivamente profesional no
tomard opciones de purtidojpol[tico y respetard las de sus asOciucos.
|

Capftulo I1

Funciones del Gremio

-

Artfculo 6%,- De acuerdo con los fines que corresponden & las usocia-

ciones patronales, las funciones del Gremio serdn de tres cluscs yend-
ricuss A) De representacidn y defensa de los intereses econdmicos de
las empresas afiliadas; H) De fomento econdmico en todos sus aspuctos

y C) Servicios de orden prdctico para sus miembros,

coovefsoas
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Artfeulo 72,- Se enlenderdn comprendidos en el artfculo unterior

los servicios informativos, financieros, udministrutivog, cuopo-

rativos, de réyimen concertoudo, comerciales, de importucidn ce

utillaje o produccidn del mismo y técnicHF e cuuluuier Lipe, sin
3 _

perjuicio de cualquier otro cuyo e\_%bLgciﬁiéﬁﬁomaconsejcn lag
. " \\ N e .\\. .:J".‘

(Y

dod
d

«

~

(

ampre-

sarial; la promocidn de la ordenacidn y Treestructuracién del cen-
80 da ampresas; la impugnacidn de actos o disposiciones lesivacg;
el didlogo con la Administracién pdblica en sus diversas esforas
gesﬁionandn la debida audiencia de los intereses representados;

la representacidn y defensa colectiva en las relacionas de Lrauujc
y, en general, -cualquier otro relacionado con los fines gendéricos

previstos.

Capftulo III
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Atfculo 89,- Para sar. miembro del Gremio sc reguiere ejercer
nuuliuier ¢ctividad de lus sefieladas en el artfculo 12 de estos
Estatutns y cumplimentar las condiciones roqlamentarias de in-
greso que estublezca la Junta Ractoru, Los aqremiédos serdn ins-

critos en un Rengistro havilitado al efecto.

Lhrtfoulo 92.- Perderdn las condiciones de miembros, los uvmpres<-
rios requlados en el porrufo anteriors

4) wue cesen en lu actividad que motivd su encuadramiento en la
mismae .

L) Wue asf lo sclicitasen por oscrito dirigido al Presidente.

¢) wue dejen de abonar su cuota anual completal

d) Por acuerdo deo la Asumblea General, a propuesta de la Juntu

Rectora previa audiencia del interesado,.
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Artfculo 102,- La representacidn ante gl Gremio de las empresas

por el propie-

_tario en easoc ds empresa individual; p L% ntante moyo-
. ritario de los dueiios para las comuni y por el Con-
se jo-Delegado, -Director O Gerante si edades, due-
dando exclufda la representacidn de

to si se trata de los dlrectores'ue logb

sNNas, exce.=

ok o M Far em vemm s = =

ntos oficial-

é = mente designados, los cuales en ‘todo casoa9U3§ consider.ra re-

i presententes de las @mpresas ante;el Gremio,

% Artfculo 119,-‘Pertenecez al Graﬁio implica los siguicntes dere-

i chos. . N . . . , o

1 A) Tener derecho al amparo y proteccidn colectiva de los intereses
tuteladost T

3 . B) Examinar los presupuestos y cuentds.‘ x

i c) Aszstir con. voz Yy voto a las asambleas generalese

D) Elth# ytngpkglpqxdb para al 4¢oompeﬁo de cergos directivos
£) Promover cuentas inxciativas sa estimen de interés sea 0 NO

miembro de la Junta Rectora. P

F) Usar de los servicios del Gremlo an la forma y condiciones aue

se establezcan.

:
H
.
H
‘»

B G) Cuantos se desprendan de estos Estatutus y de los acuerdos gue
B se adopten en el futuro.

~i - Artfculo 12%,- fgcumben a los miembros del Gremio 10s siguientes
‘3 daberes? . _

3 A) Cumplir ; acatar los acuerdos sociules validamente udoptudoe ¢
3 acuerdo con la Ley y los Estatutos.

i

g8) Aceptar y ejercer 10s cargos para los que fueren nombrades de
mediar justa causa O eXCusd.

C) Satisfacer las cantidades gque les corresponda abonar purs clos
tonimiento del Gremio, verificdndolo en el tiempo Yy modn Luu < ¢
acuerdee.

D) Cumplir cuantas normas se derivun de estos Estetutos vy precep
vigentese. .

£) Ejercer su actividod con arreylo a narmas de élicn proefusiona
cuyon incumplimiento, previu Lramitacidn do oxpedicnte, dolorminag

12 expulsidn del Greinio,.
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Aoifoulo 139,- Para el ejercicio de los

conUicidn previc el ssterial corriente

gacionegs estavlocidose
.

~ i\ .
{ Copftulo 1Y

' H
i

f
L

Organizacidn y funcinnzamient?d

1
i

cifeulo 142,.- €1 Gromio se organiza para su bobierng, direccifén,

acifn y reproc entucidn mediante 13 Asumblea Gen ral; la
[

a, las Juntus Loccles y las Comisiones de Servicios.

o
)
P
-
o’

Je 1o Acuemblea Gonora

crlfonle 1579, La nuaatiied Goneral estard constituida por lo tntali-

dod de los csociades vy dvb‘uumdntc LOH'tltUldd tiene atribuciones

pure eptender y resolver sobru cuuintos asuntos afecten ¢l Gremin.

Los acuerdos yue so tomen serdn obligutorios putd
fodes los acociuuvs uresentes, wusontes y disiuentes, siendu inme=

»

diutumente ejocutivos.

A estos efectos, inmodiatamente que termine le sesidn
s¢ nrocederd 8 1a rodaccxﬂn dol acta gue deberd ser aprobeda @ con-
tinuacidn por los asistantes o por los compromisarios en uuiencs la
Asumblea celegue, en un plazo mdximo de diez dfus siguientes o la
raunidi. !

i

Re¥f{culo 16°.- Son funciones de la Asamblea Generul lus siguicentes:

.o’ro/e-ot
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2) Asroour y ruformar los Estutulos o normas cslatutarios,

t) Aprobar acuerdos en relecidn con la representacidn, gestidn y
gofensa de los intercses profesionales de sus miembros, de acuerdo
con lo representacidn atribuide @l Gremwmio, sin perjuicio ce La fa-
vultad de deleger en lu Junts Reclora lae realizacidn de agueling

que se oncuentren on el marzo de su competenciu.

¢, Atjoptar scuerdos relativos o la comparecentia g

qﬁu los nz@an*;mﬁ

pdblices y para la interpogicidn do toda clase d ;eourroa, a fin de

defender, en forma adecuada y eficaez, los inter é prnfesmou_;n: a

.

SU Cargoe .- ' \% f‘ j /;;
d) Aprobar los proqramas y plenes de actuacidn, NS N ’ Uf'
g) Elegir los componentes de la Junta Rectora. *.*?Qﬂgédﬁgi

f) Conocer la gestidn de la Junta Rectora,

g) Aprober los presupusstos y las Liquidaciones de cuentuos.

h) Acordar su renunciu al régimen de personalidad jurfdica.

i) Aprobar le memoria actual de actividades. T

i) Sancionar les fultas graves y muy graves deo los aqrupados, con=-
forme 2 -l@s normas disciplinarias que se puedan dictar al efecto.
Contra las. houerd&s de la. Abamblea Genersel, podran interponerse los
Lecursos 5tab19c1dns por las dlSpOSlCLOHQS vigentes.

k) Ayguellos otroc asuntos que, por su importaoncia, somela & su con-
sihderacidn la Juntu Boctoru,

Artfonlo 172,.- Lu Asamblea Gencral se reunird gsiempre que seada CNnvo-

*

cada por 1o Junta Rectora o solicite su convocetoria un ndmero de
ayremiados no inferior a cien.

5@ convocurd con 195 dfas de antelacibn, por Lo munns,
i lz fecha fijeds para lo ﬁeunidn, con remisidn del ordoen dol dfa
comprensiva de 1o0s asuntos gue se haya de tratar,

La formacidn, de .acuerdos en Asumblea General podrd rea-
rce mediante el envio de votos por correo con las dobiidas condicio-
s da claridud y control de los que sesn emitidos en el pluzo gue se
safiale, nuncu inferior quxnc dfas.

Cualyuler mxembro del Gremio puede licver un maximo de
tresg representocliones de otfos emuresarios en la Asamblea beneral.

Ce

..... : o-ouo/coeo
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La Asampblea General se reunird, como m{nimo une

yoz cada sels me

~

BS, t

©

firtfculo 182.- Las votacioncs, si las hubiere, se computordn u Ldse

de yn voto por ceda esstublacimiento industrial explotado e ostente

1a caliuad de soclio, entandidndose v

,constituide 1T hEoine-
hlea si concurren afilivdos que roppy 1y o incuesnts por ciunto
de votos en primera convocatoria

tentes en segunda gconvocutoria co después,

~

‘De 13 Junta Rectora

N

Artfoulo 19%.- L2 3unta Rectora del Gremio es el organismo perma-
nente de direccidén y se compondrdé de once miembros qgue una vel vle-
nidos por 1a Asamblea Geperul, se dlstrxbuxran entre s, mediante
votaakﬂquﬁﬁogata&1los cnngns de Prﬁsldantq, Vicepresidente 1, Vice=
pruzidente 11, Sacretarlo, Tesora:o, Intarventor v giete Vocule

Con objeto que es st én representadas en la Juntz Ruce-
tora las diversas aLtLVldﬁdEa que el Gremio abarca, deberé cexistir

entre los miemuros de dicha Juntu la siguiente proporcifni

SELTOR HOSPLOAIE 2" Vocules
SECTCR BARES . "
SECTOR RISTAURAWTE Y CHFETERIAS 2 "
SECTOR WPRARTAMCNTOS \ 1 "
SECTOR SaLAS. DI FICSTA . 2. "

nrtfoulo 200,- La dyracifin de los curgos de la Junto serd de trus
aiios cusceptinles de recleccldn por iguales periodos. 5i untes de
Lerminur ol menduto vucare alguno de 1os caryus de la Junta po.rd

dala proveerlo Lnturincmentc hasta la primera Asamble fue sg ccele-

IO!O'/O'QO
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No obstante, ©nf ol supuesto de que los veoanto
Fueren superiores a cuatro por dimisiones © cualguier otru CAUSY,
doberd convocurse @ 1a Asamblea Gencrul para gue cuure dichng vae=
contos. LA Juntz Ractora paodrd proponer @ 1a- Ascmbled Cennroul vo-

tagiones de conpfianza sobre las matprias O cugstiones 4uo ot
1

oportuno y, €n ol sunuesto, de que la.mit de ayrowmicuids
censados s@ manifestorad controrio a 1@ <
Junta Rectora presentard su dimisidn 2 3 ;
proceder de inmediatola 1a designacidn ';iff sin por-

juicio de-la facultad de reeleccidn de

, QY

. $

, . %VOUSOHEE%&‘
Aptfculo 21%.- Las votacicnes se computurdn @ §¥rdn de un voLo

poOr Personad, decidiengo on caso de empiote gl voto del Prusi Jentze
La Junta se entandera,véliﬁamente constituida si asislen lu mitec
mds uno de sus miembros en primera convocatogia Y eri~segunga con-
vocatoria, celeuirada uhno.hord despuds un-tercio de ellos.

En el supuesto de no asistir ndmero suficivnte ue

miembros, &8 convocagd nueva Junta entendiéndose Qque los miembros

T g Tt e S AP : o ‘. :

que?hbﬁasisgqqfop o jvst;fxquen‘auzausanc;a rgnuncian © suu TLRLOE
’ v . b’"' ’~. v ;.v ’ "1'::.7 P ’

frtfoulo 229.- La designacién de las Personas qui: han de constitu.
12 Junta Reoctore se efectunrd por ld Asumblea Gonerul por sufrogl

liUre'y secreto eligiéndolas entre sus miembros.

A astos ofectos, Se reunird dicha Asamblea en sesl
supocialmente convocuda pura ello pbajo la presidenciu del vocul u
mayor edad y aCLuando{de Sccretario>el agremiado de monor ecud.
Aihinr.o el acto, se ppocederé a tomar nota de las propuaestas de
ainmbros do Lo Juntd {ue se efectuan por cualquier miambro de b
“Asomilea formdndose con ello la lista totul de condidntos. Agto
sequido, se pasard a.}a votacidén secreta para lu desiynucidn de
niamuros de la Junta.. . _

€n el supuesto de axistir empate, quedard provlen
ol cleoicde do mayOr edud. ‘

B
i

Aptfoulo 230.- Lo Junte Rectrru se reunird siempre Gu< la 200404

ol Presidente © 1o golicits tres de sus miocmbros.
Lus copnvncotorias ce cursarén con seis dfuan Ce <N
Luygidn, como m{nimo, exccpto casos de reconocida urgencld.

.‘.../'0..



FwmrTere Y Y S RN | A p— v

PR
'

142640630

CLASE 82

‘c
Q .
La 3unta Rectura se reuni éﬁ/G;mnﬁmInimu un dfu or
O

quincena, pudlendo scordar que dicha reu ngsa”céfbuﬁof n fecha y

‘qioovoéatorla pre-
AN
! ~

.‘%vmgw,

. hora determinade de menera Filjd, sin necac}
%,
(i

via,

~

. t
Artfculo 248,- Corrusponde a lus Junta Rectora:

a) Desarrollar lus actividades necasarias del Gremio para el nor=-
‘mal funcionamiento del mismo,.
) Proponer a la Asamblea Generul de defensa de forma adecuada y
eficaz de los, xntereses profps;onales a su carqgo. )
cy P‘ncgagjn’s al,}.a? Asmb&a’q General leos p,rogramas de actuacidn y
rcalizar y dirigir ‘los ya aprobados, dendo cuenta a aquulla de su
cumplimiento, .
d) Velar por el cumplimiento de los acuerdos de lu Asamblea General
o) Elegir‘de entre sus miembros al Prcsideqte,.Vicepresidento, al
Tusorero e Intervcntor.
f) Decidir 1=z Culcbrac;dn de raunlones ‘de 1a Asamblea Generul y con
fecsionar ¢l orden del dfa.
) Presentur los presupuestos, balunce y liyuidacidn de cuentes
pura su aprobacidn por la-Asamblea General.
h) Fijur los cuotus que huya de satisfacer los miembros pura cun-
ribuir @l sostenimientu;dq la Agrupecidn, que deben ser aprobudos
aor la Asambles General:‘ . ‘
i) Doecidir en materia dL cobros y ordenacidn de pagos Yy gxpedicidn
de l;q_amientos.
j) Ihspeccionur la cont&bilidad, asf{ como la mgcdnica de cobros y
auG0s, sin perjuicio dc'las facultades atribuidas al Contador e
Interventor. 3
k) £lagorar la Memoria anuwal de actividades, sometiéndola para su
corobenidn a la hscaulea General.

: creeee/enen



1) Romurar ul Seerctario de 1@ Agrupoclitn y al personol tAcnici,

administretive, auxiliar;ﬂldemés cargos necesarins pard ¢l normol
eLncinnuniento de 1o misma, asf como acordar "%gLv gl oturgniuntso
g poderes Y jas facultades Uue debtan confer;;éé a laJ GpOURTuUS,.
in ) Incpoccionat y ywlar por ci normal func;nnam1bnto\ﬁ? 10 cSurvvi-

1

cics dw 1a Agrupacitne

n) Adoptar gcuerdos rulnqionauoa con la’
g rocursas Yy acciones a&pe guulyuier org@g‘snu o}
#) Ejercer la potectad erCLplxnurxn.‘ ‘QMMQ 20
n) Adoptor acuerdos rafeﬂanter a le doquisicidn A disposicidn ge
piengs. b

AN
.

p) Real;rar informes y gstudins.
g) Cstablecer servicios cqperClaleg, técnicos, du estudios, et
que se cnnsideren Oportun¢§ y todos ios gue nd sean competencia de
1o Asamblea General. iﬁ

r) Las que le puedan ser delegadas por la Asuambled Genorecl.

3 del preexdentex

i ; ‘- .‘ FINE &, i *r; R
a} Prasxdxt %mﬁ ‘ c&al Y la Junta ﬂictOta.f H

u) wirigir los dabataes‘y @l orden de les reuniones Y ejecutar los

acuerdos. , :gi )
¢) Representar al Gremio gn cuslquier clage de actos © contralos Y
atorgar poderes, previo aguerdo du la Juntu Rectora.

4) Ordenar 10s gastos Y autor;zar 105 pagos.

¢) Autorizar '10s JUPthLGQﬂtC° de ingresos.

f) Convocar las reuniones;: de 10 ‘Asamblea Cenerul y Junta fectorus.
q) Cumpliry hacer cumpliﬁilas disposiciones loygulus Y Qormus gstu=-
tutcrias en 1o gque afectéhb lu Entidad. )

h) Desarrollar el conjunto de las funciones que le sean abribuidas
pzra la buena marcha del GYGNLO.

i; Llegvar @ la préctica ©C antas iniciativasy gestiones considere
convenientes en bcnﬂflCLOV

Jdel Gremio y de sus miembros.

[
i
H

Artfoulo 260 o= Incumbe a 503 Vice-presidentes sustituir al Precsiuvente

del Gremio en susS duuenCLa enfermedades u otro inpedimento, gjer-
ciendo lus mismas facull ades y atribuciones que el titular, previa
gxpresa delegacidn del migno.
: ':‘.
i.

i
o
1
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frtfculo 27%,.- Son etrivuciones del Tesoreros :

a) Recaudar y custodiar cantidades que deban ingresar en 2l Gremiw
disponiendo con firma moncomunada del preqluente y del Interventor
de lcs fondos dppovxtadob en establecxmldnLOS bancarios, a cuyo
fin oxtenderd los oportunos lioramientos y caryos.

Formular los proyectos do presupuestos y de balances uwnuales

con arctegle de los scuerdos de la Junta,

Arifoulo 28%,- Son atribucionzs del Interv

de los cobros y de los pegos, tomando raz
,los libramientos y cargos, as{ como dlspo
del Presidente y del Tesbrero de los Fondoqb

bancarios.

-
A3
Y

Artfculo 299,- Son’ atrxbucxones del Secretario asistir a2 todus las

reuniones del Gremio levantando las correspondientes actas; cursur
las convocatorias, llevar los libros nucesarios; ‘expedir certifi-
cados con el VQ B2 del Presidente dipigir al personal del Gremio y
ca'i«"dag,w;gm o .;q,ejda‘fh,h pl’,tcmap,‘_,gq% pismo; despachar la corres-
asondiente’ GOrreépondencxh Yy dasarrollar cualquior otza funcién en
consonancia con su cometﬁdo prOpLO, asf como realxzar las tareas

que en el dmbito de sus atribuciones lg encomiends la Junta Rectora.

e

SECCION I11

De lus Juntus Locules

Sptfeuto 309,- De es*xmdrqp necesario y previo acuerdo de lu Asame

filca General, se podrian constituir Juntas Locales cuya misidn serd
la representacidn del bzemlo y el desarrollo de sus fines en un
]

municipio, barrio o'zonﬁqde los que comprende su dmbito territoriol,
{

1

St foulo 319,- Los precdbt03 yue se refieren @ la Asamblea y o 1la

Junte Rgctora, se aplxcqran por analogfa a las Juntas Locales res-
peels o su constitucidn y funcionamiento, reguldndose por el acuerdc
al efecto de la Junta Rectora.

coeso/ocae
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i

Ari foulg 220,= Log sarvicioy nus se acordare, ©n su Cuso, westu-

Loicad

ilecer pn el dmbito e 1o, jurisdiccidn de unu Junta Locel ostenw~
raran gl cardcter de seccidn especial del Gremio y, en cono coUnN-
ciu, Lendrdn Lo necesaria conrdinecidn con los Servicios geneye-

1ag do la Entidod.

»

-5

. SECCION TV

i

De las Comislunuu de Serv

la mejor realx&acxdn de los Fxnes del Gremf@,
la real;zacldn de actividades especificas qué“Wﬁngf@n o interesen
solamente a un grupo de qsocxados, podrd constituir una Comisidn
de Servicio O Ponencxa cqmpuesta por miembros intergsados en l@
actividad, qus func;onarﬁ bajo el régimen de estos Estatutos y

el especial que en cada qaao se acuerdg por la propia Junta,

Ap.fculo 342.- Dentro del Gremio y sin perjuicio de 3u unidad,

1a Junta Rectora por si musma o a propuesta de algdn grupo de
sspciados, podrd cons tltuar una seccién especial para la reali-
zocidn de determinadas ac&xv;dades con cardcter de permanencia.
£l fUHCLOﬂdmlOntD de estas actividades se atanderd
a las disposiciones de esLos Estatutos y a los acueridos 0 contra-
tos yue estublezca la Jun}a-ﬁcctora.
i

. Fapftulo Vi

Ré&gimon Econdmico Administraqtivo
N l . .

Arifcilo 35%,= La audministracién del Gremio corresponde & lu

Juntye Reoltora y, @ esiOs Flnea, presenturd anualmente a la Asam=-
blea un presupuesto de gqqtoa e ingresos previstos con el yue
atendor o los gastos gensrales de la Entidad, el cual deberd sear

aprobado por la Asambleazﬂor meyorfa simple de votos presentes O
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‘CLASE 83

. o

representados en prlmera o, en su €aso
AsimismO, presentard la ligyidacidn del

visada e inFOrnada por ‘dos censores de

e

R Y7 1

hAsamblea que hubiers aprobado dicho pres
podrén recabar ayuda de Censores Jurados ¥ nggmgmur su fun-
cién, @ cargo del Gremio. A estos fines, 13 Junta Rectora

J R

padrd 3. dlSpDSlCldn de |dichos censorss cuantos antecedentas
reclamen para des sarrollar su funcidn, con treinta dfas de ante-

lacxdn a la fecha~de 1¢ Asamblea. 1 . ‘

El coat‘ ‘de func;onamlento de los servicios del
Gramiq‘podré ser cublo ta mediante le parcepc;dn de tasas por
cada garvicio que 88 ‘presente 3 las empresas Lnteresadas, cuanfin
proceda scgin la natur 1leza de dxcho garvicio, Las cuales, serdn
prpulamente aprobadas por 1a-dunta Rectors ¥y segu;rén vigentes
hasta que NO se acuerd su modificacidne.

L.a reallzucxdn de dichos servicios podrd efec-
tuerla el Gremio derCRamnﬂtB o por cuanguicra de los modios
admisibles en darecho.m_

As xm;sma, nodrd cubrirse al costo de 1los SQrVieios,
seydn 1a noturaleze dg' los mismos, mediante darramas gspeciules ©
presupunstos e;pacif;cQs que deberd aprobar, on su ceso0, lu Asun-
plea conjuntamaente con%el presupuesto general de 1@ Entidad.

I

Aprtfcilo 36%,- LOS gasqos referentes a obres de instalucidn, am=

pliacidn, dCOﬂdLLLOﬂdmlen»O y wmejora de locales que utilica el
fremioc y, €n general, dqu0110° de cardécter axtraordinario de los
cuales deban bennflqupse todos los agremiados, serdn objuto de un
DEUSU)UBJtU gspecial qpe confeccionard 1la Junta Rectora y someterd
en lgs mismas cendxcﬁonev que el ordinario, a la Asamblez, yu sed

cn su reunidn ordinarip O pxtraordinaride.

oocoo/oooo



hrtfouin 57%,- E1 Gremiao -no contraera obligaciones de btipo uvco-

ndmico sin sujeccidn a qar normas presupuestarias y 10s 16yr2ocs
y gustog se ‘UStlFlCdrﬂq ‘mediente 1a oportuna formalizocidn,

Cons thu;ran ingresos del Gremio los siguientus

-~

A) Las cuotas de entradq.
i
3) Lus cuotas periodicas que se prreibun de los agremiuados, con

L4

arraglo al prBSUQUUqu- ' .

)} Las cantidedes que se*peLCLUdn de lus sec

pnlidudes conexas que go¢en dao presupuesto

0) Las donaciones O subvenciones que sean ff
£) Las derramas especxd.\.es.‘ ’:z‘
F) Los rendimientos de Lenec propios. zg
G) Las.tasas por servicl ilbs ‘ oo -993001|30a3 4 ;
H) LudeUlar otro conccho que conste en el concepto di inyrosus. ;;

] . .t

Artfculo 289.- El pago Jé dichas cuotas periodicas y de las de-

el

rramas .aprobadas es oblﬂ aotorio para las empresas agoacizdas y,

L o e e
e

- W”-u-—-—w
4 E LN .
. e R

a estos efectos, el Gre

'To organizard la recuudacidn ejecutive

de las cuotas contra sus.pOSibles asociados morosos que no hu-
dmxt}éndoaa al nuevo titular de un es-
Te los débitos dal anterior.

arios que formen’ pbrta del Gramio, podrdn

conorer 1a situacidn eco ndmica del mismo med;anta la “{nformucidn

bieren cagwadn baja, no
tanlec;miénta 8i’ nn!abo
. - Los emprq

BN
‘e

yue les serd Foc;lltadu]?or 1o Junta Rectora en la-Asaombled Generul

[

-~

‘reeglementaria. b
!
i

Cupftulo VIII

rma dJr estos Estututos

'y

Ref
i ‘ ‘

Artfoulo 392.- La reform& de es.os Estatutos requiere ecuerdo de

.y e g VY f S WS S

la Asamblea extr ord~naria con una mayorfa de las tres cuartos
partes de votos que rcprﬁ*enten la mitad mds uno de los agreniudos.

[N

‘ - . - -

-Log aifudidos de 105 Art{CUlu 19 y. 29 ndmeros (1) Secreta y dir.cta-
(7) €ntre oirns E1 Libnb Reyistro de Altas y Bajas de Socins=Vnloi,
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